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Prefeitura atinge quase RS 900 mil
SRl com poda e rocada

Numeros sdo em relacdo aos gastos de 2024 e 2025 no mesmo periodo, janeiro a junho
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Gestao Duch paga Karen Grube assumea "™ eleicao acabou, precisamos
trabathar pelo bem comum, que e a

nossa comunidade”, diz prefeita

RS 12 milhoes de dividas  Secretaria da Saiide
da antiga gestao

Déficit deixado pelos gestores anteriores
impacta diretamente o orcamento previsto
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0 barco @ nosso

Torcer para que alguém “caia” ndo parece uma
boa opc¢do quando vocé estd navegando no mes-

Nesta semana, no cendrio politico Itapevense, a
chefe do Executivo Adriana Duch exonerou a secreta-
ria de Satide Valéria Machado, ap6s uma Lei aprovada
pela Camara de Itapeva sobre nepotismo. Como Valéria
é prima da prefeita, a decisdo foi acatada e quem assu-
miu seu lugar foi a servidora Karen Grube, que ja foi

. mo barco.

COLUNA

CAPITAO MACIEL

A Briga pelo Poder em uma
Instituicao: 0 Caminho para

0 Fim da Coesao

A luta pelo poder em institui¢es sejam
elas organizacGes empresariais, educacio-
nais ou sociais, é um fendmeno que pode ter
consequéncias devastadoras. Embora a com-
peticdo e a ambicdo sejam parte natural da
dindmica humana, quando essa competicdo
se torna uma briga pelo controle absoluto, o
resultado pode ser a desintegracdo da pro-
pria instituicdo. Neste artigo, exploraremos
como a busca desenfreada por poder pode
corroer as estruturas institucionais e levar
ao seu colapso.

A Natureza do Poder e suas Implicacdes

O poder é uma forca poderosa que pode
motivar acoes e decisdes. No entanto, sua
busca muitas vezes revela o lado mais som-
brio da natureza humana. Quando individuos
ou grupos dentro de uma instituicdo se tor-
nam obcecados pela conquista de posicoes
de autoridade, eles podem perder de vista os
objetivos coletivos que sustentam a existén-
cia dessa instituicdo. A luta pelo poder gera
rivalidades, desconfianca e um ambiente to-
xico que prejudica a colaboracao e a eficacia.

Desintegracao da Coesao Institucional

Uma das consequéncias mais imediatas
da briga pelo poder é a desintegracdo da
coesao institucional. Quando os membros de
uma instituicdo se dividem em facgdes em
busca de controle, a unidade necessaria para
o funcionamento eficaz se dissolve. A comu-
nicacdo se torna fragmentada, os interesses
individuais superam as metas coletivas e o
trabalho em equipe é substituido pela com-
peticdo interna.

Além disso, essa divisdo pode provocar
um ciclo vicioso. A medida que os conflitos
se intensificam, a moral dos funcionarios
diminui. Isso resulta em queda na produti-
vidade e na qualidade do trabalho realizado,
criando um ambiente onde poucos se sen-
tem motivados a contribuir genuinamente
para o sucesso da instituicao.

Impacto na Cultura Organizacional

glantiga

amarelinha
agora é
digitall

0 ACESSE O SITE E CONHECA

U ltapevinha oo

secretaria na época da pandemia.
Alguns questionamentos podem ser pertinentes

neste momento: por que a Lei ndo foi criada no go-

de governo?

Outra dimensao importante da briga pelo
poder é seu impacto na cultura organizacio-
nal. Uma cultura saudéavel promove valores
como confianca, respeito e colaboracao. No
entanto, quando a luta pelo poder predomi-
na, esses valores sao rapidamente corroidos.
O medo e a inseguranca substituem a cria-
tividade e a inovacdo, levando a estagnacdo.

As instituicGes que ndo conseguem geren-
ciar adequadamente essas dindmicas de poder
enfrentam o risco de perder talentos valiosos,
pois profissionais competentes buscam am-
bientes onde possam prosperar sem as limita-
¢Oes impostas por rivalidades internas.

Caminhos para Prevenir o Colapso

Para evitar que a briga pelo poder leve ao
fim de uma instituicdo, é fundamental cul-
tivar uma cultura organizacional saudavel
desde o inicio. Isso implica promover uma li-
deranca inclusiva que valorize a colaboracdo
sobre a competicdo. Incentivar canais aber-
tos de comunicacao e feedback pode ajudar a
resolver conflitos antes que eles escalem.

Além disso, é vital estabelecer valores
claros e um propoésito comum que todos os
membros possam abragar. Quando as pes-
soas estdo alinhadas com uma missao maior,
elas tendem a colocar os interesses da insti-
tuicdo acima das ambigOes pessoais.

Conclusao

A briga pelo poder dentro de uma insti-
tuicdo é um fendmeno perigoso que pode
significar seu fim. A desintegracdo da coesao
institucional e o impacto na cultura orga-
nizacional sdo consequéncias diretas dessa
luta desenfreada. Portanto, é essencial que
lideres e membros de qualquer organizagao
trabalhem juntos para promover um am-
biente colaborativo e saudaveis onde todos
possam prosperar. Somente assim serd pos-
sivel garantir ndo apenas a sobrevivéncia da
instituicdo, mas também seu crescimento e
sucesso duradouros.

Capitdo PM Vilmar Duarte Maciel

. Itapevinha
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verno anterior, onde um secretario era primo e o ou-
tro irmao do ex-prefeito? Fizeram clausula com efeito
retroativo justamente para que Valeria fosse retirada?
A Lei vem de encontro aos anseios do povo ou teve
questdo pessoal para atingir a prefeita e sua equipe

POR TRAS
DO SORRISO

Invisalign em Criancas:
ortodontia com conforto e

estetica desde cedo!

Ms oivieqlian
< invisalign

A ortodontia infantil vem evoluindo silen-
ciosamente, mas com forca: hoje, ja é possi-
vel alinhar dentes e guiar o crescimento fa-
cial com conforto, previsibilidade e estética
desde os primeiros anos da infancia. Isso
porque os alinhadores invisiveis, antes vis-
tos apenas como recurso estético em adultos,
agora também sdo indicados em tratamen-
tos em criancas— aqueles que acontecem
na denticdo mista e visam prevenir ou suavi-
zar problemas maiores no futuro.

Essa mudanca representa uma quebra
de paradigma importante: por que esperar
a adolescéncia para comecar um tratamento,
se é possivel intervir precocemente de forma
menos invasiva, mais confortavel e com re-
sultados surpreendentes?

A ortodontia em criancas tem como ob-
jetivo prevenir ou minimizar problemas or-
todonticos e esqueléticos futuros, aprovei-
tando o crescimento ativo da crianca. Dentes
encavalados, mordida cruzada, mordida
aberta, perda precoce de dentes deciduos ou
habitos como succdo de dedo podem — e de-
vem — ser tratados ainda na infancia.

Essa fase, geralmente entre os 6 e 10
anos, é uma janela de oportunidade valiosa,
pois permite orientar o crescimento 6sseo,
melhorar a fun¢do mastigatoria e respirato-
ria, além de prevenir desgastes emocionais
que um sorriso desalinhado pode gerar.

0 avanco da odontologia digital permitiu
o desenvolvimento de alinhadores especial-
mente projetados para o publico infantil. O
Invisalign First foi o pioneiro em criar pro-
tocolos especificos para tratar criancas com
denticdo mista. Esses alinhadores sdo feitos
sob medida, a partir de um escaneamento in-
traoral, e promovem movimentos dentarios
progressivos, com trocas sequenciais a cada
7 ou 10 dias. Eles podem ser usados para:

Expandir arcadas de forma suave

Corrigir rotacoes dentarias

Guiar erupcoes

Abrir espago para dentes permanentes

Tratar mordidas cruzadas e abertas

Vantagens do Invisalign para criangas:

Conforto superior: sem braquetes, fios
ou feridas na mucosa

Estética discreta: ideal para criancas que
sentem vergonha do sorriso metalico

Higiene facilitada: pode-se escovar os
dentes normalmente apds a remocao

Menos urgéncias: sem pecas soltas ou
machucados

Menos consultas presenciais: ideal para
pais com rotinas corridas

Previsibilidade do tratamento: planeja-
mento digital permite ver o resultado antes
mesmo de comecar

Uma das maiores surpresas para muitos

Uma tultima pergunta, mas nao menos importan-
te: qual sera o proximo passo da Casa de Leis?

Bom, o que importa é refletir sobre o que, de fato,
é em prol do povo. Se de um lado vemos cobranca en-
fatica por acoes do Executivo, hd também necessidade
de olhar atentamente os trabalhos do Legislativo, que
deve atuar em beneficio do municipe. Afinal, estamos
todos no mesmo barco...

Dra. Raquel Hussne

pais é a alta aceitacao das criancas ao In-
visalign. Ao contrario do que se imagina, os
pequenos gostam da ideia de usar aparelho,
se sentem especiais ao acompanhar a mu-
danca de seus dentes e, muitas vezes, assu-
Imem O COMpPIomisso com autonomia.

Além disso, os pais relatam melhora na
autoestima e no comportamento social dos
filhos, especialmente em casos onde o desa-
linhamento dos dentes causava vergonha ao
SOITII.

Apesar de todos os beneficios, é impor-
tante destacar que nem todos os casos sao
candidatos ideais para alinhadores Invisa-
lign na infancia. Algumas limitacoes incluem:

Criancas muito pequenas ou imaturas
para usar o alinhador corretamente

Casos complexos que exigem movimen-
tacdes maiores ou ancoragens especiais

Falta de adesdo da familia ao protocolo
de uso

Como aumentar a adesdo: dicas praticas
para pais e filhos

Estabeleca uma rotina de uso com os ho-
rarios que a gente orientar

Dé autonomia a crianga: elas gostam de
se sentir responsaveis

Celebre as trocas de alinhadores com pe-
quenas conquistas

Crie lembretes visuais (quadro de adesao,
calendario de trocas)

Converse sobre o “porqué” do tratamen-
to — isso engaja!

A odontologia infantil nunca esteve tdo
moderna. Os alinhadores invisiveis vieram
para transformar ndo apenas sorrisos, mas
também a forma como as criangas vivenciam
o cuidado com a prépria satide bucal. Ao unir
conforto, funcdo e estética, eles nos mos-
tram que tratar cedo pode ser leve, bonito
e encantador — para os pequenos e para
os pais.E o melhor: sorrir nunca foi tdo sim-
ples... e tdo invisivel.

Agende uma avaliacdo preventiva na
Dom Odontologia

Cuidar agora é prevenir desconfortos, do-
res e cirurgias no futuro. E mais do que isso: é
garantir que seu filho cresca com equilibrio,
saude e confianca para sorrir sem medo.

Na Dom Odontologia, tratamos com co-
nhecimento, tecnologia e, acima de tudo,
com amor pela infancia. Porque o futuro de
um sorriso comeca com escolhas feitas no
presente.

Dom Odontologia Itapeva
(15) 3522.1094

(12) 99158.9219
Rua Campos Sales, 309, Centro
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ll ESTAMOS DE OLHO I

Voce sabia? |

Em 2024 na gestdo anterior, de marco a
junho foram gastos R$ 1.389.593,13 em roca-
da na cidade. No mesmo periodo deste ano
(2025), foram gastos R$ 501.355,12 neste ser-
vico. Ou seja, R$ 888.238,01 de economia so-
mente na rocada.

Voce sabia? 1l

A ex-secretaria de Satde Valéria Machado
é prima da prefeita Adriana Duch, por isso, foi
exonerada do cargo apos a Lei de nepotismo
criada pela Camara de Itapeva. Quem assu-
miu foi Karen Grube, que esteve como secre-
taria na época da pandemia contra a Covid-19.
Duas brilhantes profissionais, que sabem
como atuar na satide municipal e tém baga-
gem como servidoras.

Voce sabia? Il

No governo anterior, a mesma Lei, com al-
gumas ressalvas, foi arquivada pelas conside-
radas manobras politicas. O ex-prefeito tinha
primo e irmdo como secretarios. E o filho da
ex-vice-prefeita também era secretario. Ai po-
dia? E no caso dos vereadores, pode ter paren-
te nomeado? Vale para todos?

Voceé sabia? IV

Que o aluguel de ambuldncias era em mé-
dia R$ 250 mil por més, e hoje esta na faixa
dos R$ 90 mil por més? Mas isso os politiquei-

ros ndo veem, porque é uma questdo opera-
cional. O importante mesmo é construir um
Cristo Redentor. Prioridades...

Voceé sahia? V

Que alguns interesses particulares NAO
ATENDIDOS podem estar gerando desconfor-
tos que refletem diretamente em nossa popu-
lacdo? A eleicao acabou, como disse a prefeita
em podcast. Mas parece que alguns vereado-
res ainda estdo usando as sessdes de Camara
como palanque politico. Visando 20287 Se al-
gum vereador (a) ja visa o maior cargo do mu-
nicipio no proximo mandato, por que nao se
candidatou ja neste pleito? Vamos com calma,
nobres edis, vale lembrar que o passo deve ser
do tamanho da prépria perna.

Voce sabia? VI

Que héa uma fila de cirurgias com espera
de cerca de 10 anos. Mas, para a Camara Mu-
nicipal de Itapeva, agora é possivel resolver
em apenas 06 meses de mandato.

Voce sabia? VII

Que ha boatos que tem agente publico
com o foco de fazer “a prefeita sangrar”. Isso é
um comentario grosseiro, baixo e chulo. Essa
é a velha e boa politica?

0 povo fala!

Efeito manada? Vemos muito em redes

sociais comentarios como “A CIDADE ESTA
UM CAOS”, “NAO FEZ NADA ATE AGORA”, en-
tre outros. Mas o que, especificamente, esta
péssimo? O atendimento no Posto de Saude?
As filas no AME? O atendimento dos profis-
sionais? Infelizmente essa é uma situacao que
atinge toda a nacao, ndo é exclusividade de
Itapeva. Cabe aos nossos gestores caminhar
de encontro aos anseios da populacdo e anos
nossos municipes, entender que o governo
itapevense atual ndo tem uma varinha magi-
ca que soluciona tudo imediatamente. Princi-
palmente uma fila de cirurgia que se arrasta
ha anos, para citar apenas um ponto.

7 meses

Este tempo ndo é suficiente para cada
secretario solucionar as demandas referen-
tes as suas pastas. Porém, da para visualizar
0 panorama e buscar as alternativas. Varios
secretarios ja estdo mostrando a que vieram.
Outros ainda ndo esquentaram a cadeira. Va-
mos mostrar mais trabalho?

A pressa pelo resultado

O itapevense tem o péssimo habito que que-
rer solugdes a curto prazo e visiveis para atestar
que o trabalho esta sendo desenvolvido. Um po-
litico das antigas ja dizia: obra embaixo da terra
0 povo nao vé. Muitas torneiras estao sendo fe-
chadas pela gestdo Duch. E preciso paciéncia e,
as vezes, um passo atras é importante para dar
o impulso de trés passos a frente.

Venha anos o
VOSSO reino

E muito dificil encontrar pessoas que
pensem nos interesses de toda a comunida-
de itapevense. Um exemplo: se a sua satude
esta bem, ok. Se o outro ndo foi bem atendi-
do, o problema é dele. Reclamo, mas se tiver
oportunidade de furar a fila para ser atendido
primeiro, fard sem pensar. Mais uma vez: in-
teresses pessoais sdo menores do que o bem
maior, que é o povo de Itapeva. Reflita as suas
acoes antes de questionar. Vocé estad fazendo
a sua parte?

Para encerrar

A corrupc¢do comeca em casa: fura a fila
prioritaria, estaciona na vaga de idoso rapi-
dinho, pede para a secretaria agilizar o seu
exame, porque o seu é importante, enfim...
Todos noés temos um telhado de vidro. S6 nao
queremos que joguem pedras. Ah, mas jogar
no do vizinho...

E uma nota 10

Para a vereadora de Itabera, Francine
Almeida, que conduziu com maestria e
sem papas na lingua o Podcast FRANca-
mente com a prefeita de Itapeva Adriana
Duch. Fez as perguntas sem filtros e deu
a oportunidade de a gestora explicar seu
trabalho.

“A eleicao acabou, precisamos trabalhar pelo bem
comum, que é a nossa comunidade”, diz preferta

A prefeita de Itapeva, Adriana Duch, res-
pondeu a diversos questionamentos no pod-
cast FranCamente, apresentado por Francine
Almeida, nesta terca-feira (22). Assuntos po-
lémicos foram abordados, como a saida da
secretaria de Saude, Valéria Machado, além
de possivel rentncia da chefe do Executivo
Itapevense. Sem papas na lingua, Duch foi en-
fatica em suas respostas e frisou “Se a gestdo
ndo da certo, é a cidade que perde. Precisamos
pensar grande e juntos”.

Adriana tem sido questionada, principal-
mente nas redes sociais, sobre o quadro finan-
ceiro do municipio, que ndo esta favoravel
desde que assumiu a gestao. “Nos ja pagamos
cerca de R$ 12 milhoes de dividas deixadas
pela gestdo anterior. Ou seja, além dos valo-
res previstos a serem cumpridos, ainda tive-
mos que arcar com esse valor alto, que acaba
comprometendo o caixa”, disse.

Em relacdo a saide municipal, a prefeita
comentou sobre assuntos que estdo em én-
fase. Primeiro, a saida de Valéria Machado
como secretdria apos a aprovacdo de uma lei
na Camara sobre nepotismo. “A Valéria é uma
baita secretéria. Eu respeito a decisdo da Ca-
mara, mas entendo que foi pessoal. Eu, como
prefeita, tenho que cumprir a lei, exonerei ela
do cargo, mas vou entrar com agao de incons-
titucionalidade e aguardar a decisdo judicial
sobre este caso”, explicou.

Ja sobre a lei de fornecimento de medica-
mentos para municipes com receitas de mé-
dicos particulares, Adriana lembrou que tais

remédios na Farmacia Municipal teriam que
ser providenciados pela Prefeitura. Ou seja, se
um medicamento custa R$ 5 mil, por exem-
plo, qual impacto esse fornecimento terd no
orcamento do municipio?

Ainda na éarea da saude, ela explicou
porqué a Farmécia Municipal ndo estad mais
aberta 24 horas. Segundo Duch, o gasto em
manté-la aberta de forma ininterrupta afeta-
va drasticamente o financeiro. Porém, o for-
necimento de medicamentos continua. “Ha
farmacéutico na UPA para pegar o que for ne-
cessario. A farmacia aberta s6 parou devido
ao gasto mesmo”.

Outro assunto bastante polémico é co-
mentado atualmente foi abordado no pod-
cast: o relacionamento da prefeita com o seu
vice, Generci Neves. Para Duch, ndo existe
“racha” entre eles e explicou que Generci s6
ndo estd mais proximo do governo devido
aos seus compromissos particulares, como
sua empresa. “Ele foi convidado para assumir
uma Secretaria, mas nao aceitou por conta
disso mesmo. Eu ndo acredito nestas especu-
lagdes de que ele pudesse conspirar e articu-
lar para que eu caisse do cargo. Nao tem ele
contra nos”, declarou.

Duch também reforcou que ndo entrou na
politica atoa e que ndo ird desistir da missao
que lhe foi dada. “Querer que eu caia deses-
tabiliza a cidade e eu ndo entrei nessa para
brincar. Sao muitas dificuldades, mas eu vou
cumprir este mandato. N6s vamos sim colo-
car essa cidade em ordem”.

Karen Grube assume a Secretaria de Saude

A servidora de carreira, Karen Grube Lo-
pez foi nomeada como secretaria municipal
de Satde de Itapeva. A nomeacao surge ap6s
a saida de Valéria Machado, exonerada por
conta de uma Lei criada pela Camara sobre
nepotismo. Segundo a chefe do Executivo, a
decisao foi acatada, mas aguarda decisao ju-
dicial sobre inconstitucionalidade.

Karen ja foi secretaria de Saide na épo-

ca da pandemia, quando liderou as acoes de
enfrentamento da Covid-19. Enfermeira por
formacdo, ela é servidora no municipio ha
15 anos.

Ambas sao profissionais capacitavas
para o cargo e que conhecem o servico pu-
blico muito bem, o que é muito importante
e necessario.

Boa sorte, Karen!

- ™
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} 0 ASTRONAUTA
Construa a sua realidade

Provavelmente eu teria outros temas que
estdo “bombando” para abordar na data de
hoje: geopoliticos, econdmicos ou sociais.
Entretanto, ao pensar sobre o que eu iria pro-
por, me veio a mente: “nossa, o mundo anda

dia a dia.

tdo cheio de assuntos pesados. Sao guerras
militares e tarifarias, é corrupcao, é decep-
¢do para todo lado. Vou mencionar algo mais

leve, que ndo gere somente reflexdo e infor-
macao para os (as) leitores (as), mas que tam-
bém agregue na vida deles (as)”.

Nos, os humanos, somos acostumados a
dizer com orgulho, que somos independen-
tes, que construimos ou iremos construir
nossa propria histéria. Sim, existem os pes-
simistas, que colocam a culpa em tudo que
rodeia a vida deles em outras pessoas ou em
fatores incontrolaveis, como desastres natu-
rais e econdmicos. Mas e vocé, caro (a) leitor
(a), j& parou para pensar e refletir como vocé
vem “encarando” os acontecimentos em sua
vida? No seu dia a dia? As suas conquistas,
as suas perdas, as suas alegrias e tristezas?
Como planeja melhorar sua vivéncia aqui na
Terra? Diminuir “coisas” negativas e aumen-

tar as positivas?

Na mentoria, voltada para a vida pes-
soal (animica, espiritual — ndo no sentido
religioso — e de inteligéncia emocional) e até
mesmo no coaching, voltado para o dmbito

profissional (procedimentos, controle, orga-
nizacdo, execucao, etc.) existe uma ferramen-
ta muito 1til que podemos aplicar em nosso

Quando vocé leu o segundo paragrafo

do assunto de hoje, provavelmente refletiu

Por Luiz Eduardo Galvao de Morais

@galvaomorais_80

bastante sobre as indagacgoes que fiz. Dito
isto, a grande verdade é que todos nos te-
mos quatro fatores, dois positivos e dois
negativos que afetam nossa vida direta e

FATORES POSITIVOS

O que depende somente da pessoa?

FORCAS

* Inteligéncia;
* Cultura;

* Generosidade.

O que nao depende somente da pessoa?

OPORTUNIDADES

*  Empreender

com

conhecimento que possui;

*Utilizar a cultura que tem para

buscar companhias que tém

interesses em comum;

para

voluntarios e

realizar

* Utilizar sua generosidade

trabalhos
assim se

socializar mais, fazer bem ao

préximo, melhorar 0 humor aos

poucos e consequentemente

minimizar os problemas de

salde.

Governo de SP lanca
CULTSP na Estrada, programa
que amplia acoes culturais
itinerantes em todo o estado

A iniciativa reune projetos e equipamentos da
Secretaria para levar cultura, formacdo e exposicoes a

municipios do interior e litoral paulista

O Governo de Sao Paulo,
por meio da Secretaria da
Cultura, Economia e Indus-
tria Criativas, lanca o CULTSP
na Estrada. O programa
retine estrutura e amplia as
acdes culturais itinerantes da
pasta no interior e no litoral.
A proposta articula diferen-
tes projetos e equipamentos
da Secretaria em uma agen-
da coordenada de circulagdo,
com oficinas, exposicoes,
apresentacdes e atividades
formativas em escolas publi-
cas e espacos comunitarios.

“O CULTSP na Estrada re-
presenta um avanco decisivo
na politica cultural do estado,
fortalecendo e expandindo
a presenca da Secretaria em
todos os territérios paulistas.
Por meio de uma articula-
¢do estratégica, o programa
conecta nossos projetos as
especificidades de cada co-
munidade, promovendo o
acesso a cultura e a formacao
artistica de maneira integra-

IBIR

RADIADORES

ESCAPAMENTOS
LINHA LEVE E PESADA

da, ampla e transformadora,
gerando impactos reais no
desenvolvimento social, cul-
tural e econdmico das regioes
atendidas”, destaca Marilia
Marton, secretaria da Cultu-
ra, Economia e Industria Cria-
tivas do Estado de Sao Paulo.

Entre as acgbes que in-
tegram o programa esta a
itinerancia das Fabricas de
Cultura, que leva oficinas e
apresentacdes baseadas em
suas metodologias a cidades
que ndo possuem unidades
fixas. A gestdo é feita pelas
Organizacoes Sociais Poiesis
e Catavento Cultural e Edu-
cacional.

Em 2025, a itinerancia
das Fabricas de Cultura pas-
sara por 14 municipios: Por-
to Ferreira, Barra do Turvo,
Itararé, Mirassol, Mairinque,
Guaimbé, Dracena, Guaruja,
Bertioga, Peruibe, Juquitiba,
Embu das Artes, Carapicuiba
e Santana de Parnaiba.

Primeiras acdes da itine-

Consertos de Radiadores
Limpeza em Geral
Soldas Intercooler

o 15 99782.6133
15 99659.1481

Av. Mdrio Covas, 1479- Jd. Maringa - Itapeva

rancia das Fabricas de Cultu-
ra comecgam em julho

As primeiras cidades a
receber a itinerancia das Fa-
bricas de Cultura dentro do
CULTSP na Estrada sdo Porto
Ferreira e Guaruja. Em Porto
Ferreira, as atividades tém
inicio em 22 de julho, com
oficinas e apresentacdes na
Escola Estadual Pedrina Pires
Zadra e em pracas da cidade.
A programacao inclui espe-
taculos infantis, batalhas de
MCs, danga, cinema, canto
coral, estamparia, roboética
criativa, cultura hip-hop, sus-
tentabilidade e tecnologia.

Em Guaruja, a itinerancia
acontece na Escola Estadual
Professor Walter Scheppis,
nos dias 24, 25 e 31 de julho
e 1° e 2 de agosto, com con-
tacoes de historias, teatro e
musica, integrando o retorno
as aulas com atividades vol-
tadas a comunidade escolar.

(Via Agéncia SP)

Hiro
Baterias

diariamente e a ferramenta “Analise SWOT”

aborda elas: Strengths (S) = Forgas; Weak-
nesses (W) = Fraquezas; Opportunities (O)
= Oportunidades e Threats (T) = Ameacas.
Vejamos um exemplo: uma pessoa muito
culta, muito inteligente, generosa. Porém
pouco sociavel, com humor volatil e com
problemas de satide continuos. Como ela
pode se ajudar e tentar potencializar seus
fatores positivos e minimizar seus fatores
negativos? Uma Analise SWOT para ela
poderia ser (imagem):

Coloque em pratica na sua vida. Faca
uma SWOT para vocé, semanalmente, men-
salmente, anualmente. Como preferir. Utilize
essa ferramenta a seu favor.

Paz e bem a todos! Até a proxima.

Pos-graduado em Gestdo Empresarial
e Recursos Humanos, Bacharel

em Administracdo de Empresas e
Certificado em Coaching e Mentoring
Advice Humanizado

Concurso da Prefertura
de Capao Bonito para quase
100 vagas tem salarios que

podem chegar a RS 7 mil

A Prefeitura de Capao Bo-
nito (SP) abriu inscri¢oes para
quase 100 vagas em quatro
concursos publicos com sala-
rios que podem chegar até R$
7 mil. O cadastro deve ser fei-
to diretamente pelo site até o
dia 1° de agosto.

As vagas disponiveis tém
duracdo de dois anos, para
profissionais de diferentes
niveis técnicos, desde fun-
damental, médio e superior,
e podem ser prorrogadas
uma vez por igual periodo,
a critério da administracao
municipal.

Para participar, os candi-
datos deverdo pagar as taxas
de participacdo que variam
entre R$ 25 e R$ 70, depen-
dendo da area escolhida, en-
quanto os profissionais serdo
avaliados por meio de prova
objetiva (comum a todos os
cargos) Os salarios variam de
R$ 1.571,47 a RS 7.739,62 e
jornadas de trabalho de 20 a
40 horas semanais, conforme
0 cargo.

Além disso, havera pro-
va de titulos, prova pratica
e curso de formacdo inicial,
conforme a exigéncia especi-
fica de cada funcdo — sendo
obrigatoria a formacdo para
0s concorrentes aos cargos
de Agente Comunitario de
Satde. Confira todas as vagas
disponiveis abaixo:

Edital n° 01/2025 (52 va-
gas):

Advogado;

Advogado do CREAS;

Agente Sanitario;

Almoxarife;

Arquiteto;

Assistente Social;

Atendente;

Auxiliar de Servigos Diver-
Sos;

Auxiliar em Satide Bucal;

Auxiliar de Veterindrio;

15 3522-0748

15 99723-4199

27 anos trabalhando com o

melhor preco e qualidade
que vocé pode encontrar!

Av. Paulina de Moraes, 1383, Jardim Maringa, Itapeva/SP

Balconista de Farmacia;

Bibliotecario;

Biologista (para Laborato6-
rio de Andlises);

Contador;

Cuidador Social;

Dentista;

Digitador;

Educador Fisico - NASF;

Enfermeiro;

Engenheiro Agréonomo;

Engenheiro Civil;

Engenheiro de Seguranca
do Trabalho;

Engenheiro Eletricista;

Entrevistador do CadUni-
co;

Escriturario;

Farmacéutico;

Fiscal;

Fiscal de Obras;

Fiscal de Tributos;

Fisioterapeuta (em varias
especialidades);

Fonoaudib6logo;

Lavador de Autos e Cami-
nhoes;

Médico (diversas especia-
lidades);

Monitor;

Nutricionista;

Oficial Administrativo;

Psicologo;

Secretario de Escola;

Técnico Agropecuario;

Técnico de Enfermagem;

Técnico de Enfermagem
do Trabalho;

Técnico em Servigos Juri-
dicos;

Terapeuta Ocupacional;

Topografo;

Visitador Social.

Edital n° 02/2025 (14 va-
gas):

Coordenador Pedagogico;

Diretor de Escola;

Professor de Educacdo Ba-
sical;

Professor de Educacao

Basica II nas areas de: Artes,
Ciéncias Fisicas e Biologicas,
Educacdo Fisica, Geografia,
Historia, Lingua Inglesa, Lin-
gua Portuguesa, Matematica;

Professor de Educacéo In-
fantil;

Professor de Atendimen-
to Educacional Especializado
(AEE);

Supervisor de Ensino.

Edital n° 03/2025 (20 va-
gas):

Agente de Transito;

Ajudante de Calceteiro;

Ajudante de Carpinteiro;

Auxiliar de Manutencao
Predial;

Carpinteiro Civil;

Carpinteiro de Pontes;

Cozinheira Social;

Eletricista;

Encanador;

Lubrificador;

Motorista;

Motorista de Ambulancia;

Operador de Maquinas;

Operador de Maquinas
Agricolas;

Pedreiro;

Pintor;

Servente de Pedreiro;

Soldador;

Técnico em Turismo;

Tradutor e Intérprete de
LIBRAS/Social (Lingua Brasi-
leira de Sinais).

Edital n° 04/2025 (10 va-
gas):

Agentes Comunitarios de
Satde.

Mais informacoes podem
ser conferidas no site da Pre-
feitura de Capdo Bonito ou
no Diario Oficial, edicao 1668,
publicado no dia 17 de julho
de 2025.

(Via portal g1)
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Festa de Sant’Ana continua  Seminario da cultura da soja,
neste final de semana  Producao sustentavel e inovacao
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Teve inicio no tltimo final
de semana, na Praca Anchie-
ta, as atracoes religiosas e
culturais da tradicional Festa
de Sant’Ana.

O evento registrou gran-
de quantidade de participan-
tes, que puderam aproveitar
as diversas atracdes disponi-
veis.

Neste fim de semana, a
partir de sexta (25), as festi-
vidades sdo retomadas e no
sabado, 26 de julho, é come-
morado o dia da padroeira
de Itapeva, Nossa Senhora de
Sant’Ana.

No domingo, dia 27 de ju-
lho, para encerrar com chave
de ouro, acontece o show de
Prémios, com valiosos brin-
des e sorteios, reunindo a
comunidade para uma tarde
de confraternizacao e alegria.
Prestigie.

A sexta
edicao da
Revista Prime

GARANTA ASUA

agricola acontecera em Itapeva

Acontecerd no dia 07
de agosto, as 8h, no Audi-
torio da Fait, o Seminario
da Cultura da Soja: Produ-
¢do Sustentavel e Inovagao
Agricola.

O evento é gratuito e os
produtores rurais do munici-
pio estdo convidados a parti-

cipar.

Neste evento serd expli-
cado sobre o Manejo Integra-
do de Pragas — MIP, técnica
que pode ajudar a diminuir
a aplicacao de inseticidas em
até 50%, diminuindo assim
os custos de producdo e man-
tendo as altas produtivida-

SEMINARIO DA
CULTURA DA SOJA

PRODUCAO SUSTENTAVEL
E INOVACAO AGRICOLA
PARA A CULTURA DA SOJA

= 7 de agosto
de 2025

@ Das 8h
as 12h

9 Auditorio Nobre da FAIT

Rodovia Francisco Alves Negrdo, km 285

Bairro Pildao d'agua - Itapeva (SP)

des caracteristicas da nossa
regido.

Também serdo apresen-
tadas alternativas de crédito
e as melhores maneiras de
utiliza-lo, procurando assim
pagar as menores taxas de
juros possivel no custeio das
lavouras.

Apolo (9 1garapé Gnewwousw () NUTRICELER  zutommac CASEM

@ CRESOL &BSRRST? &a)iacro

Shark Z
WVALTR AN

Realizagao
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CAIXA
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TECHICA INTEGRAL
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Peregrinos do Caminho do Sul passam por
Nova Campina com destino a Aparecida

6 www.jornalitanews.com.br

m momento histérico
de fé e devogdao mar-
cou a manha de quar-

ta-feira, 23 de julho, em Nova
Campina. Um grupo de ciclis-
tas peregrinos, que iniciou
sua jornada na cidade de Ita-
jal, em Santa Catarina, com
destino final ao Santuario de
Nossa Senhora Aparecida (SP),
passou pelo municipio, um
trajeto de aproximadamente
1.900 km.

Os peregrinos foram ca-
lorosamente recebidos pelos
fiéis da Pardquia Nossa Se-
nhora Aparecida na famosa
Pedra da Santa e, em seguida,
seguiram até a Igreja Matriz,
onde foram acolhidos pelo
paroco Pe. Reinaldo, acompa-
nhado do prefeito municipal
Junior, da vice-prefeita Cleu-
za Cavalheiro, autoridades
policiais e membros da co-
munidade.

Durante a recepcao, eles
participaram da escuta do
Evangelho, receberam uma
béncdo especial e almocaram
antes de seguir adiante em
sua jornada. Na ocasido, Pe.
Reinaldo e o prefeito Junior co-

locaram uma fitinha de Nossa
Senhora nas bicicletas, acom-
panhada de pedidos e oragoes,
simbolizando a fé e o compro-
misso dos peregrinos.

Caminho Peregrino
do Sul

O Caminho Peregrino do

Sul nasceu com o proposito
de conectar importantes lo-
cais de devogao no Brasil: a
primeira santa canonizada
no pais, Santa Paulina do
Coracdo Agonizante de Jesus
(Nova Trento-SC, 2002), o pri-
meiro santo brasileiro, Sdo
Frei Galvdo (Guaratingueta-

Precisou de

materiais
graficos?

Panfletos - Cartées De Visita - Agendas
Blocos - Adesivos - Pastas - Banners
Flyers - Backdrops - Cartazes - Convites
Calenddrios - Receitudrios - Porta Documentos
Impressos e Encardenacoes em Geral

Chama no

15 99713-8876

-SP, 2007), a padroeira do Bra-
sil, Nossa Senhora da Concei-
¢do Aparecida (Aparecida-SP,
1717), além do Memorial do
Padre Léo (em processo de ca-
nonizagao).

(Via Assessoria de Impren-
sa de Nova Campina)

www.jornalitanews.com.br

4, SMITH ELECTRICAL
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GCM realiza operacao
em combate ao trafico
te drogas em Itapeva

quipes especializadas
Eda GCM de Itapeva

realizaram na tarde
de terca-feira (22), Operacao
Bairro Seguro, com intuito de
inibir praticas ilicitas e com-
bater o trafico de drogas. Ao
iniciarem a operacdo através
do Policiamento Ostensivo e
Comunitario, as equipes do
CANILe ROMU da GCM foram
até a Vila Mariana e ao pas-
sarem na frente de uma resi-
déncia abandonada, percebe-
ram movimentacao estranha
no local.

Os policiais da GCM en-
tdo desembarcaram, posicio-
nando-se estrategicamente
para garantir a seguranca,
enquanto outros realizaram
a incursao na casa aban-
donada. As pessoas que la
estavam se evadiram pelos
fundos, porém, os policiais
localizaram diversos entor-
pecentes, sendo 156 porcoes
de crack e 84 porgdes de co-
caina, que totalizaram 240
porcoes de drogas retiradas
de circulagao.

Todo entorpecente foi
recolhido e apresentado
no Plantao Policial, onde
0 Delegado determinou a
apreensao.

i/
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Helena 1
aninho

Os papais

Rafael e Mayara
comemoraram o
primeiro aninho de
vida da princesa
Helena no buffet
Fer Fer Vendo.
Familiares e
amigos estiveram
presentes nesta
data tdo importante.
Parabéns para a
linda familia!
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Festival Sertanejo emociona
piblico em Capao Bonito com

Capao Bonito viveu um
fim de semana memoravel
com a realizacdo do Festival
Sertanejo Raiz e Fé, promovi-
do pela Paréquia Sdo Cristo-
vao, com total apoio da Pre-
feitura Municipal, por meio
da Divisao de Cultura.

As noites de sexta (18/07),
sabado (19/07) e a tarde de
domingo transformaram o
Bairro Nova Capao Bonito em
um palco de emocoes, talen-
tos e muita cultura popular.

Com o objetivo de resga-
tar a esséncia dos antigos
Festivais Regionais de Musi-
ca Sertaneja Raiz, o evento
foi organizado com zelo e
dedicacao.

A conducao dos apresen-
tadores Romano de Oliveira
e Nino Nunes trouxe carisma
e envolvimento ao publico,
que respondeu com entusias-
mo e calor humano ao longo
dos trés dias.

O festival contou com 30
artistas concorrentes, que
deram um verdadeiro show
de musica de raiz, exaltando
as tradigdes do interior e do
campo.

A grande final, realizada
no domingo, 20/07, reuniu
um publico expressivo e
emocionado.

Os jurados Célio de Melo,
Nélio Ferroni e Marcelo Bue-
no enfrentaram uma dificil
missdo: escolher os vencedo-
res entre tantas apresenta-
¢Oes de alto nivel.

“Foi uma tarefa desafiado-
ra. Capdo Bonito tem muitos
musicos talentosos e o festi-
val mostra a importdncia de
valorizar nossa riqueza cul-
tural”, afirmaram os jurados.

talento, tradicao e fe

O primeiro lugar ficou
com a dupla Vini & Francis,
seguidos pelo grupo Quatro
Canto, em segundo, e a ta-
lentosa Jéssica Vitéria, que
garantiu o terceiro lugar.

Para o diretor de Cultura,
professor Alexandre Mendes,
o festival celebrou a identi-
dade cultural do municipio,
fortemente ligada ao tropei-
rismo e a vida rural. “Essa
parceria com a Pardquia Sao
Cristévao foi extremamente
positiva. Queremos amplia-la
e consolidar o festival como
um evento anual”, destacou,

T T .

PRERS N e

agradecendo o apoio do pre-
feito Julio Fernando e da pri-
meira-dama Ana Luiza.

O padre Pedro Martins,
anfitrido da pardquia, tam-
bém expressou gratiddo. “E
essencial integrar a progra-
macao religiosa com acoes
culturais e esportivas que en-
volvam toda a comunidade.”

O Festival Sertanejo Raiz e
Fé reforcou a vocagao cultural
de Capdo Bonito, unindo fé,
musica, tradicdo e talento em
uma celebracdo inesquecivel.

(Por Wagner D “Antoniof

Prefeitura de Capdo Bonito)
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., COFESA
Tradi¢iio e Qualidade Sempre!

COFESA LOJA 6
Pca. 20 de Setembro, 326 - Centro
Fones: (15) 3522 4059 - 3522 0071

COFESA LOJA 8
Rua Rui Barbosa, 494 - Centro
Fones: (15) 3522 4344 ~ 3522 4352 |

COFESA MAX
Av. Dona Paulina de Morais, 926
Jd./Maringa -

Fone: (15) 3524 9191

Cofesa - Comercial Ferreira Santos Ltda.

|0 LOJAOI-ITARARE - SP
Fone: (15) 3532.4644 - Fax: (15) 3532.4487

LOJA 02 - ITARARE - SP
. Fone: (15) 3532.4611 - 3532.4420
|

LOJA 06 - ITAPEVA - SP
Fone: (15) 3522.4059 - Fax: (15) 3522.0071

LOJA 07 - ITARARE - SP
. Fone: (15) 3532.4007 - 3532.4648

DIRETORIA - COMPRAS - ADMINISTRAGAO

FONE PABX: (15) 3532.4580
LOJA 08 - ITAPEVA - SP
Fone: (15) 3522.4344 - Fax: (15) 3622.4352

LOJA 09 - ITARARE - SP
Fone: (15) 3532.4119 - 3532.4046

LOJA 10 - ITAPETININGA - SP
Fone: (15) 3271.1355 - Fax: (15) 3272.4370

LOJA 11 - COFESA ELETRO - ITARARE - SP
Fone: (15) 3532.4444

LOJA 14 - CAPAO BONITO - SP
Fone: (15) 3542.1163 - Fax: (15) 3542.2409

LOJA 15 - ITAPEVA - SP
PABX: (15) 3524.9191

LOJA 17 - CAPAO BONITO - SP
PABX: (15) 3543-9700

LOJA 18 - ITAPETININGA
PABX: (15) 3376-8100
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